Op naar een vitale, inclusieve samenleving!

Beleid Sociale kwaliteit 2021-2024

Inclusieve samenleving

Een inclusieve samenleving zonder fysieke of sociale

We stimuleren Overijsselaars gezond en vitaal te blijven en initiatief te nemen voor een fijne
buurt en een omgeving die past bij wat je nodig hebt. Zodat zij zo lang mogelijk zelfstandig
kunnen leven in hun eigenfijne leefomgeving. Waar mensen lekker in hun vel zitten en voor
elkaar klaar staan. En waar iedereen mee doet en zichzelfkan zijn.

Wat wij doen:

Een inclusieve samenlevingis de rode draad in ons beleid,
we helpen gemeenten om inclusiever te worden.

beperkingen. Waarin iedereen mee kan doen en zich veilig voelt + Basisvaardigheden

om zichzelf te zijn. Zo hoort het te zijn!

Speerpunten

)

Vitaliteiten positieve gezondheid

Positieve gezondheid is veel meer dan niet ziek
zijn. Het gaatom goed voor jezelfzorgenen
plezier uit het leven kunnen halen. Denk aan
goede voeding, bewegenin de buitenlucht en een
fijn sociaal leven. Gewoon lekker in je vel zitten!

Wat wij doen:

* Positieve gezondheid: participeren in het
netwerk van de drie regio’s(Salland, lsselland
en Twente)

* Ondersteuning preventiebeleid gemeenten

* Sport en beweegakkoord (Uitvoering
Sportnetwerk Overijssel)

* Regenboogprovincie

* Toegankelijkheid voor mensen met fysieke en

geestelijke beperking

Sociale ontmoetingsplekken

(voorzieningen en diensten)

Een eigentijdse ontmoetingsplek in dorpen en
wijken is de plek waar inwoners elkaar ontmoeten

en waar goede ideeé&n ontstaan voor een
aantrekkelijke leefomgeving.

Waot wij doen:

Ondersteunen bij het komen tot eigentijdse
sociale ontmoetingsplekken, zoals dorpshuizen,
kulturhusen en multifunctionele accommodaties.
Wij geven hen de kans om nieuwe activiteiten te
ontwikkelen en inkomsten te verhogen.

Ambities

1. Inwoners van Overijssel zijn een leven lang gezond en vitaal, kunnen
zichzelf zijn en meedoen in een inclusieve samenleving.

2. We versterken het zelforganiserend vermogen van inwoners van
Overijssel met duurzame voorzieningen en verbindingen.

Netwerkpartner en kennisverbinder
Wij werken hiervoor nauw samen met

gemeenten, maatschappelijke organisaties,
vrijwilligers en initiatiefnemers.

Waarbij we kennis en ideeén met elkaar
delen, Wij verbinden partners en mooie
initiatieven zodat ze elkaar kunnen
versterkenen van elkaar kunnen leren.

*
)

Maatschappelijke initiatieven en Vrijwilligers
Vrijwilligers en initiatiefnemers zijn de basis

voor een vitale en aantrekkelijke leefomgeving.
Samen voor elkaar en met elkaar.

Wat wij doen:

Als provindewaarderen enstimulerenwij de Overijsseke
vrijwilligers eninitigiefnemer enorm.

In verschillende regio’sin Overijssel staande
adviseursvan Sociale Kwaliteit en onze initiatieven
coachesklaar om initiatiefnemers te helpen.

provincie

Instrumenten

Subsidiemogelijkheden
Netwerkmogelijkheden en
verbindingen leggen
Bestuurlijke inzet
Co-financiering
(arrangementen)
Crowdfunding website
Bemiddeling fondsen
Ambtelijke ondersteuning
Inspireren met goede
voorbeelden

Firestarters

Leermodules

verijssel




Vrijwilligersbeleid

Ondersteunen lokale initiatieven (initiatieven coach)
Kennis en ervaringen delen op Samen voor Elkaar
Begeleiden in vinden van financiering:

- Handgeld

- Subsidie bij ons of bij fondsen

* Crowdfunding
Jaarlijks bedanken van de vrijwilligers (Vrijwilligersprijs)
Stimuleren van vrijwilligerswerk projecten

- Go Challenge jongeren en Ouderen

- Vrijwilligersproject KBO PCOB

Stimuleren samenwerking vrijwilligersorganisaties

Leermodules bevorderen vrijwilligerswerk '
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SNO O

Een nieuwe organisatie die zorgt voor de verbinding tussen de topsport,
talentontwikkeling/herkenning en de breedtesport die de provincie Overijssel rijk is, en geeft
uitvoering aan het programmanagement van het Provinciaal Sport- en Beweegakkoord.

Kernactiviteiten:

1.

2
3.
4

Opbouw netwerkorganisatie
Regievoeren op Provinciaal Sport- en Beweegakkoord
Doorontwikkelen sport kennisinfrastructuur

Borgen en continueren bestaande samenwerkingsverbanden en lopende projecten
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Provinciaal sport- en
beweegakkoord

Vitaal Overijssel: sport en bewegen voor iedereen

Vrijwilligers genoemd:
- Delen van kennis over vrijwilligersparticipatie

- Thema 3: Vitale sport- en beweegaanbieders:
“Ontwikkelen van programma's voor sport- en
beweegaanbieders op het gebied van bestuurlijke
vernieuwing, de duurzame inzet van vrijwilligers
en crisismanagement (corona)”

- Voorbeelden: bestuurlijke vernieuwing ism
Sportbedrijf Almelo, sportparkmanagement,
omnisportvereniging, verenigingsmanager
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Monitor Sport en Corona IV
- Mulier Instituut

* Ruim een derde van de sportverenigingen (35%) beschikt momenteel over (veel) te weinig
vrijwilligers. (Overijssel 39%)

* Bij een kwart van de sportverenigingen (27%) is aantal vrijwilligers afgelopen 12 maanden
(sterk) gedaald. (Overijssel 36%). Bij tweederde (67%) gelijk gebleven en bij 3% sterk gestegen.

 Verenigingen dat aangeeft een daling te zien van aantal vrijwilligers is verdubbeld tov meting
voorjaar 2021. Coronacrisis soms de oorzaak van het verlies van vrijwilligers is of de crisis heeft
de trend van het verlies aan vrijwilligers heeft versterkt.

 Eén op detien verenigingen (10%) verwacht komend jaar een stijging van het aantal
vrijwilligers. In Overijssel: 11%.

* Vooral tekort aan uitvoeren van bestuursfuncties en trainer/coaches.
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Vragen aan de deelnemers

1. Sluit het vrijwilligersbeleid van de provincie aan op de behoeften
van de gemeenten van de provincie?

2. Welke focus zou de provincie voor de periode 2023-2024 in haar
vrijwilligersbeleid aan moeten brengen?

3. Welke kansen tot samenwerking ziet u?
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Contactgegevens

« Raymond Damhuis (programmaleider Sociale Kwaliteit):
rgb.damhuis@overijssel.nl, 038 -499 83 52

« Sanneke Snuverink (Adviseur Sociale Kwaliteit - sport en inclusie):
s.snuverink@overijssel.nl , 038 499 9406

« Chantal Westemeijer (Adviseur Sociale Kwaliteit - vrijwilligersbeleid):
cpm.westemeijer@overijssel.nl, 038 499 87 03
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